Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Arealva

CNPJ: 50.741.701/0001-50

Arealva, 18 de junho de 2025
Oficio n® 23/2025

~

A
Prefeitura Municipal de Arealva
Sr. Paulo Juliano Nicolielo Junior

DD. Prefeito Municipal

Ref.: APOSTILAMENTO AO PLANO DE TRABALHO 2025

A Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Arealva, pessoa juridica de
direito privado, registrada no CNP] (MF) sob o n. 50.741.701/0001-50, neste ato
representada por seu Provedor, Sr. Marco Aurélio Parolin Beraldo, vem respeitosamente

a fim de expor e requerer o que segue:

Considerando os apontamentos por parte da Prefeitura r. Oficio 133/2025,
bem como, parecer conclusivo do Primeiro Quadrimestre de 2025, solicitando que fossem
retirados do plano de trabalho os colaboradores (administrador e coordenador
administrativo) e, despesas com sindicato, mesmo sendo descontado dos colaboradores,

sob o argumento ndo regularidade.

Sendo, vejamos, trecho do Parecer Conclusivo datado em 11 de junho de 2025.

Em analise da documentagio anexada no sistema STS, observou-se que foram
realizados os pagamentos de despesas administrativas e sindicatos, que nao
possuem aderéncia ao objeto da parceria, visto que n&o guardam relagiio direta

com a execugao das agdes de saltde. R
Recomenda-se que nac seja mais pago gastos com sindicatos e que ao menos \0("\
seja page parte dos gastos administrativos no decorrer da parceria, fazendo A '\,\5
assim necessarnio a solicitagdo de alteragio do plano de trabalho. Q’Ly Q‘_
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A institui¢do, vem por meio deste apresentar o Apostilamento ao Plano de
Trabalho 2025, previsto no Artigo 57, da Lei 13.019/2014, o objetivo do apostilamento nio
é alterar ou solicitar novos recursos, mas tio somente aprimorar de acordo com as
exigéncias do Orgdo Publico Municipal, o quadro de colaboradores, o Cronograma de
Execugdo, Plano de Aplicagdo, Meméria de Calculo do Plano de Aplicacdo, uma vez que, foi

remanejado a partir de junho de 2025 o quadro de colaboradores.

Sem mais, reiteramos os protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

.

Marco 2l eraldo
Provedor
> 4
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APOSTILAMENTO AO PLANO DE TRABALHO 2025

EXECUCAO DE ACOES DE SAUDE (CUSTEIQ)

01 - DADOS CADASTRALIS:

()rgﬁo/Entidade Proponente C.N.P.J.
[rmandade da Santa Casa de Misericordia de Arealva 50.741.701/0001-50
Endere¢o Rua Jacinto Ribeiro de Barros, 342
Cidade UF | CEP DDD/Fone Fax I

Arealva S.P. 17.160-000 (14) 3296-1617 (14) 3296-1617

Conta corrente Banco agéncia Praca de Pagamento

PROT " T R 6798-9 Arealva - SP
Nome do responsavel Fungao CPF
Marco Aurélio Parolin Beraldo Provedor 254.014.378-46
N de pessoas atendidas N° de funcionarios N° de voluntarios
(CLT e PJ)
43.000 pessoas/ano 33 +16 =49 09

1.1 - DA INSTITUICAO:

A Santa Casa de Misericordia de Arealva € a unica instituigdo Hospitalar do Municipio, atua de forma
filantropica nas areas de Assisténcia Integral a Saude, Humanizagdo do atendimento. As agdes
desenvolvidas contam como atendimento ambulatorial, encaminhamento a observagdo, laboratério de
analises clinicas, internagdes com grau de pequena e média complexidades referenciadas a clientela SUS,
clinica médica, pediatria, obstetricia, oftalmologia e pronto atendimento 24 horas com plantdes médicos,
ambulédncia, consultas, inala¢ao, observacao, exames, prescri¢ao de medicamentos e encaminhamentos.
Possui atualmente 26 leitos distribuidos em clinica médica, pediatria, cirurgia obstetricia, observagao no
PS, estabilizacdo, oftalmologia.

Oferece ainda os servigos de consulta, plantdo médico, atendimento ambulatorial de urgéncia e
emergéncia (suturas, imobilizagdes,inaloterapia, utilizagdo de aparelhos de emergéncia, transporte para
translado hospitalar e encaminhamento de exames de alta complexidade, entre outros), interna¢io
hospitalar, realizag@o de procedimentos de oftalmologia, eletrocardiograma, ultrassonografia, convénio
laboratério de analise clinica, anatomia patolédgica e posto de coleta de exames laboratoriais, servigos de
enfermagem (exames, verificagdo de sinais vitais, curativos, administragdo de medicagdes, banhos,
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sondas, preenchimento FAAS).

O Hospital conta com uma equipe especializada 24 horas para atendimento das necessidades individuais
¢ familiares, visando a filantropia, gratuidade e humanizagio no atendimento. Conta ainda com o servigo
de apoio de almoxarifado, dispensario de medicamentos, lavanderia, servico de nutri¢do, limpeza e
higiene, arquivo médico e documental, transporte, recepcdo, telefonia, comunicagdo € Servigos
administrativos e contabeis.

No que se refere a higienizagdo e limpeza do espago fisico, materiais permanentes e de consumo o
Hospital conta com equipe especializada para tal atividade, possuindo lavanderia e local apropriado para
armazenamento de materiais.

No que tange a alimentagdo a Santa Casa possui duas cozinheiras sob a responsabilidade do nutricionista
que realiza orientag@o, supervisdo, quanto ao preparo, armazenamento, condicionamento ¢ modo de
servir aos pacientes conforme a dieta para cada patologia. Sdo preparadas as 5 (cinco) refeigdes diarias
sendo: Café da manh3, almogo, cha da tarde, jantar e cha da noite, além do preparo dos suplementos e
dietas especiais para pacientes com sondas.

A Santa Casa possui 0 Municipio de Bauru como referéncia e contra referéncia, realizando ainda
parcerias e terceirizagdo de servigos para exames, internagdo de alta complexidade, hemoterapia, entre
outros. Apos avaliagdo medica para os casos referenciados sdo solicitadas as vagas através da CROSS.

Para os atendimentos hospitalares de média complexidade de natureza eletiva, sdo disponibilizados aos
usuarios do SUS vagas de critérios técnicos de priorizagdo conforme as necessidades identificadas nos
servigos ambulatoriais. Sua internagdo € efetivada com laudo médico para emissdo da AIH (internagao
hospitalar) e autorizagio da Secretaria. Para as internagdes emergenciais seguem o registro de
atendimento da Unidade de Emergéncia do hospital

1.2 - DA ESTRUTURA FiSICA:

O espago fisico da Entidade é composto por: 11 quartos com banheiro, 01 pronto socorro com banheiro,
01 sala de consulta, 01 sala para exames, 01 sala de Raio-X, 01 cozinha, 01 refeitorio, 01 posto de coleta
de exames, 01 posto de enfermagem, 01 conforto médico, 01 farmacia, 02 banheiros de uso pacientes,
01 sala de enfermagem com banheiro, 01 sala Central de Material e Esterilizagdo, 01 centro cirurgico
com 03 salas, 01 sala de repouso com 2 vestiarios, 01 almoxarifado, 01 escritorio, 01 arquivo, 01
lavanderia, 01 sala de necrotério com banheiro, 01 sala de motorista com banheiro, 01 sala para pessoal
de apoio com banheiro, 01 sala para guardar material de apoio, local para dispensagéo de lixo, um local
para estacionamento de ambulancia.
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1.3 - QUADRO DE FUNCIONARIOS:

CATEGORIA QUANTIDADE

Enfermeiros 7
Técnicos de Enfermagem 8
Auxiliar de Enfermagem 1
Faxineira 4
Cozinheira 2
Lavadeira 1
Condutor de Ambulancia 1
Médico (PJ) - 03 equipes de cesareas; 01 radiologista € 12

plantonistas 16
Nutricionista 1
Técnico em RX 2
Farmacéutico/Bioquimico 1
Técnico de T1 1
Recepcionista 4

02 - TERMO DE COLABORACAO:

NOME VALOR OBJETO

Recurso Financeiro (CUSTEIO) | R$ 2.838.000,00 Recurso Financeiro
(CUSTEIO)

TOTAL R$ 2.838.000,00

O valor total do instrumento juridico permanecera o mesmo ja pactuado e, o valor do periodo do
junho a dezembro de 2025 sera de R$ 1.825.113,15, ou seja, conforme justificativa do
apostilamento.

03 - DESCRICAO DO PROJETO:

Estabelecer a promogdo do atendimento aos pacientes SUS, com repasse de subvengéo mensal,
pelo municipio a Santa Casa, na execu¢do do pronto socorro e atendimentos da Santa Casa
aprimoramento da area da Saude.
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TITULO DO PROJETO PERIODO DE EXECUCAO

Execucdo de A¢des de Satide (Custeio) 02/01/2025 31/12/2025

3.1 - IDENTIFICACAO DO OBJETO:

Custear os atendimentos humanizado aos pacientes do Pronto Socorro, (urgéncia/emergéncia) e da
Santa Casa, aprimoramento na area da saude em uma base territorial definida e com populagéo
adscrita, com énfase na manutengdo das ambulatoriais e internagdes, garantindo o atendimento de
100% a populagio buscando a equidade dos servigos prestados.

3.2 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A assisténcia Hospitalar ¢ um dos pontos de atengdo do sistema de saude, parte integrante e
indispensavel da estruturagiio, médico-social e sanitaria, cuja funcéo basica consiste em proporcionar
assiténcia médica integral.

A Santa Casa de Misericordia oferece a populagio um atendimento de 24 horas de
urgéncia/emergéncia ambulatorial para proporcionar um servigo de qualidade e buscando sempre
a equidade do atendimento, necessitamos contar com profissionais capacitados e atualizados,
equipamentos basicos para facilitar os diagnosticos, diminuindo os encaminhamentos para as
referéncias.

Como ¢ de conhecimento geral, atualmente a saude ¢ custosa. Some-se a isso a carga salarial o
elevado preco dos materiais € medicamentos que sao reajustados constantemente.

Os recursos de subvengdes, proposto neste plano de trabalho sio indispensaveis para a vida
econdmico-financeira da Santa Casa, sendo a mesma a sustentagio de suas atividades, para que
possamos continuar a desempenhar agdes voltadas unicamente a saude publica.

A alteragdo/ apostilamento do Plano de Trabalho original, esta previsto no Artigo 57, da Lei
13.019/2014.

O objetivo do apostilamento ndo ¢ alterar ou solicitar novos recursos, mas tao somente aprimorar
o Cronograma de Execugio, Plano de Aplicagdo, Memoria de Calculo do Plano de Aplicagdo, uma
vez que, foi remanejado a partir de junho de 2025 o quadro de colaboradores.

04 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

Garantir 100% dos atendimentos em: acolhimento especializados, ambulatoriais, internacdo e de
urgéncia/ emergéncia a toda comunidade.
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4.1 METAS QUANTITATIVAS:

AMBULATORIO SUS

SubGrupo de Procedimentos Ambulatoriais ANUAL
0202 Diagnostico em laboratério clinico 1.410
0204 Diagnostico por radiologia 2.138
0211 Métodos diagndsticos em especialidades 430
0214 Diagnostico por teste rapido 2.610
0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 83.415
Total 90.053

INTERNACAO SUS ANUAL
0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 84
0303 Tratamentos clinicos (outras especialidades) 23
0411 Cirurgia obstétrica 36
Total 143

4.2 - METAS QUALITATIVAS:

Metas Qualitativas: Humanizagao aos pacientes SUS.

Agdes para Alcance: Manter profissional qualificado para atendimentos aos pacientes SUS

Situaciio Atual:A Entidade atualmente mantem equipe profissional adequada.

Situacio Pretendida: Assisténcia para a melhoria do cuidado e consolidacio dos principios e valores do
SUS, agilizando o atendimento aos pacientes do Pronto Socorro ¢ Média e Alta Complexidade, como por
exemplo triagem/ acolhimneto(a entidade ja possui)

Indicador de Resultado: Formulario de contato ¢ sugestdes — Site: https://www.santacasaarealva.org.br/

Metas Qualitativas: Aumentar de 85% para 90% o indice de satisfagio “6timo/bom” dos usuarios SUS.

Agdes para Alcance: Aplicar pesquisa de satisfagdo junto aos usuarios SUS (quantos usuarios
responderam em relagdo ao niimero total de usuarios € em que area) de atendimento médico

Situacio Atual:A Entidade realiza pesquisa de satisfagdo por amostragem.
Situacio Pretendida: Aumentar de 85% para 90% o indice de satisfagiio “6timo/bom” dos usuarios SUS
na vigéncia do ajuste.

Indicador de Resultado: Percentual do indice de satisfagdo dos usuarios

4.3 - DESVIO PADRAO:

As referidas métricas de estimativas de atendimentos/consultas, descritas no item 4, poderdo variar em vinte
por cento para mais ou para menos, admitindo-se como desvio padrio de oscilagdo de demanda na qual se
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presumira atendida a meta ¢ sendo devido apenas o valor determinado sem oscilagdes a menor ou maior

dentro do desvio estabelecido.

05 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PERIODO DE JUNHO A DEZEMBRO/2025

Etapa/ s _ INDICADOR FiSICO PERIODO
Meta F Especificagio :
ase UNIDADE QTD | Inicio | Término

Pagamento de recursos humanos e seus Tk " de
reflexos;  beneficios, encargos sociais/ pagamle nf{p A

1 1 contribui¢des sociais, sindicais; indenizagdes rlr)lenrfsa ’GPS | 55,12% | jun-25 dez-25
trabalhistas e cursos de aperfeicoamento € sc?xs 5 %
capacitagdo ¢ EPI oA
Pagamento dc scrvigos médicos (plantdes),
Diretoria Clinica, Pagamentos de médico

2 2 |especialista (radiologista, ginecologista, | Notas Fiscais 42.38% | jun-25| dez-25
anestesista, pediatra), — pagamentos  de
transferéncias de pacientes

3 3 Utilidade Publica (energia, agua) Notas Fiscais 1,00% | jun-25 dez-25
Servigos de Terceiros (Servigos Contabeis) | Notas Fiscais 1,51% | jun-25| dez-25

5.1- PLANO DE APLICACAO DO PERIODO DE JUNHO A DEZEMBRO/2025

Natureza das Despesas Total Concedente ProponenEej
Pagamento de recursos humanos ¢ seus reflexos;
b_eneﬁc;os, .encar'gos~5001als/ cor;tnbuu;oes sociais, RS  1005.927.02| R$ 1.005.927.02| RS )
sindicais; indenizagdes trabalhistas ¢ cursos de
aperfeigoamento ¢ capacitagdo e EPI
Pagamento de servigos médicos (plantdes).
Diretoria  Clinica, Pagamentos de médico
especialista (radiologista, ginecologista, anestesista, R$ 773.500,00 | R$ 773.500,00
pediatra), pagamentos de
transferéncias de pacientes
Utilidade Publica (energia, agua) RS 18.200,00 | R$ 18.200,00
Servigos de Terceiros (Servigos Contabeis) R$ 27.486,13 | R$ 27.486,13
Total RS 1.825.113,15 | RS 1.825.113,15 | RS -
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5.2 - MEMORIA DE CALCULO DO PLANO DE APLICACAO

CATEGORIA DE DESPESA JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
Rec“rs‘f’ls Humanos (Salérios e férias) e | ;) 315 13| 105501,35| 104.844,61| 104.844,61 | 104.84461 | 105426,91| 105.426,91
seus retriexos
Vale Alimentaco 13.200,00| 13.200,00| 13.200,00| 13.200,00| 13.200,00| 13.200,00| 13.200,00
FGTS 8.238,65| 8387,57| 8.57464| 8.48757| 8.48757| 12.879,59| 12.879,59
132 Saldrio 0 0,00 0,00 0,00 000| 56.150,37| 56.150,37
Servigos Médicos
(Plantdes/Transferéncias/Diretoria 107.500,00 | 110.500,00| 110.500,00 | 107.500,00 | 110.500,00 | 107.500,00 | 119.500,00
Clinica/Ultrasson)

Utilidade Publica - Energia Elétrica 1.300,00| 130000 1.300,00| 1.30000| 1.300,00 1.300,00| 1.300,00
Utilidade PUblica - Agua e Esgoto 1.300,00| 1.300,00| 1.300,00] 1.300,00| 1.300,00 1.300,00|  1.300,00
Servigos de Terceiros (Servicos 3926,59| 392659| 3.926,59| 3.92659| 3.926,59 3.926,59| 3.926,59
Contabeis)

TOTAL 237.777,37 | 244.205,51| 243.645,83 | 240.558,76 | 243.558,76 | 301.683,46| 313.683,46

5.3 -- DESVIO PADRAQO

As referidas métricas de estimativas poderdo variar em vinte por cento para mais ou para menos,
admitindo-se como desvio padrdo de oscilagdo na qual se presumira atendida a meta e sendo devido
apenas o valor determinado sem oscilagdes a menor ou maior dentro do desvio estabelecido.

06 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CATEGORIA DA DESPESA 01/07/2025 | 01/08/2025 | 01/09/2025 | 01/10/2025 | 03/11/2025 | 25/11/2025 | 15/12/2025
RECURSOS HUMANOS 123.750,78 | 127.17892| 126.61924| 126.532,17| 126532,17| 187.656,87| 187.656,87
SERVICOS MEDICOS 107.500,00| 110.500,00| 110.500,00| 107.500,00| 110.500,00| 107.500,00| 119.500,00
UTILIDADE PUBLICA 2.60000| 260000 2.600,00] 2.600,00] 2600,00| 2.60000| 260000
SR o e KB OB Sl 3.926,59| 3.92659| 3.92659| 3.92659| 3.92659| 3.92659| 3.926,59
Contabeis)

mfs';fE TOTAL DR enaase 237.777,37| 244.20551| 243.645,83| 240.558,76 | 243.558,76| 301.68346| 313.683,46

07 - DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Arealva, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia junto a
Prefeitura ou outro ¢rgdo da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos municipais, na forma deste plano de trabalho.

Declaro estar ciente de que esta entidade devera prestar contas dos recursos repassados em
conformidade com o estabelecido pelo 6rgao concessor, com descrigao detalhada da aplica¢io dos
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recursos, demonstrativo das despesas realizadas constando copia dos recibos, notas fiscais, extratos
bancarios e demais documentos comprobatorios das despesas realizadas com os recursos oriundos
do presente convénio. i

Pede deferimento.

Arealva, 18 de junho de 2025

eiric rdia de Arealva
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