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Convénio: 272

Exercicio: 2025 estabelecido pela Lei n° 14.43

Projeto: Complemento Piso Salarial Enfermagem
Publico Alvo: Enfermagem
Apresentagao:

Data Inicio: 01/05/2025 Data Fim: 31/12/2025

O presente Convénio tem por objeto o repasse de recursos financeiros para a Santa Casa de Misericordia de Arealva
com a finalidade exclusiva de garantir o pagamento do piso salarial dos profissionais de enfermagem, conforme

Meta: 40 Unidade: 1 Quantidade: 0,00
Complemento Piso Salarial Enfermagem
Previsto
JAN: 0,00 FEV: 0,00 MAR: 0,00 ABR: 0,00 MAI: 100,00
JUL: 100,00 AGO: 100,00 SET: 100,00 OUT: 100,00 NOV: 100,00
Total:
Realizado
JAN: 0,00 FEV: 0,00 MAR: 0,00 ABR: 0,00 MAI: 100,00
Realizado 100,0%
JUL: 100,00 AGO: 100,00 SET: 100,00 OUT: 100,00 NOV: 100,00
Realizado 100,0% Realizado 100,0% Realizado 100,0% Realizado 100,0% Realizado 100,0%
Total:

JUN: 100,00

DEZ: 100,00

800,00

JUN: 100,00
Realizado 100,0%

DEZ: 100,00

Realizado 100,0%
800,00
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